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                                                                                  A rendelet 2015. november 03-án 
                                                                                  kihirdetésre került. 
                                                                                                             
                              
 
                                                                                   dr. Menyhárt Anett 
                                                                       jegyző           
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Tiszaalpár Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testületének  20/2015( XI.03.) 

önkormányzati rendelete „A kitüntető díjak alapításáról és adományozásáról szóló  
6/2003.(VI.12.)Ktr. sz. rendelet módosításáról 

 
Tiszaalpár Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) 
bekezdés h) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, Tiszaalpár Nagyközségi 
Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2013. (V.15.) önkormányzati 
rendelet 45./B. §-ában biztosított véleményezési jogkörében eljáró Pénzügyi és Gazdasági 
Bizottság véleményének kikérésével a következőket rendeli el:  
 
1.§  Tiszaalpár Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testületének a kitüntető díjak  

alapításáról és adományozásáról szóló  6/2003.(VI.12.)Ktr. sz. rendelet (továbbiakban: 
rendelet) 3. §-a helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

„3.§. „Tiszaalpár Nagyközség Szolgálatáért Díj” adományozható annak a polgármesteri 
hivatalban (illetve jogelődjénél), az önkormányzatnál, annak intézményében, az általános 
iskolában legalább 20 éves közszolgálati, közalkalmazotti jogviszonnyal vagy 
munkaviszonnyal rendelkező dolgozónak, aki kiemelkedő szakmai felkészültséggel, 
példamutató magatartással és munkával segítette elő az önkormányzati feladatok eredményes 
végrehajtását, az oktatás, a közművelődés, az egészségügyi, a szociális ellátás, a település 
üzemeltetés területén, kimagaslóan végezte a polgárok ügyeinek intézését.”  

 
2.§. A rendelet 5. §. (2) bekezdése helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

„5. §. (2) Az adható díjak számát évente – az előterjesztett javaslatok számát és a díj 
adományozásának indokoltságát figyelembe véve – a Képviselő-testület minősített többséggel 
állapítja meg.” 

3.§. A rendelet 5.§. (4) bekezdése, valamint 5. §. (5) bekezdése az alábbi d) ponttal egészül ki: 

„d) a településen működő nemzetiségi önkormányzat.” 

4. § A rendelet 2015. november 1-jén lép hatályba és a hatályba lépését követő napon hatályát 
veszti.  
 
 
Dr. Menyhárt Anett           Dr. Vancsura István  
        jegyző                   polgármester  
 
 
 
 


